Jaarverslag 2022 (corte samenvatting)

De GSR is een school voor en door christenen waar leerlingen voortgezet onderwijs volgen op het niveau dat bij
ze past. We leren en leven bij een open Bijbel. Vanuit onze geloofsovertuiging helpen we leerlingen om kennis
op te doen, vaardigheden te ontwikkelen, talenten te ontplooien en oog te krijgen voor de wereld om ons heen.
Hierbij een kort overzicht van wat we in 2022 gedaan en bereikt hebben.

Identiteit en vorming Onderwijs en kwaliteitszorg

e We hebben onze missie, visie en kernwaarden e We bieden onderwijs op alle niveaus, ook met

opnieuw geformuleerd, zodat duidelijker verwoord
is hoe wij ‘school voor en door christenen’ willen
zijn. Ook hebben we besproken hoe dit doorwerkt
in het benoemings- en toelatingsbeleid.

In diverse bijeenkomsten voor ouders en
medewerkers stond de invulling van de christelijke
identiteit op de agenda.

We hebben voor 2022-2026 een nieuw
schoolplan opgesteld.

e We hebben het schoolreglement vernieuwd.

leerweg ondersteunend onderwijs.

224 van de 241 examenleerlingen zijn geslaagd,
datis 92,9% (97,8% in 2021).

Op 1 oktober 2022 hadden we 1258 leerlingen
(1292 in 2021).

We hebben ons flexonderwijs geévalueerd en zijn
gestart met herziening ervan.

We hebben onze kwaliteitszorg beschreven.

Op alle basisindicatoren (onderwijspositie,
onderbouwsnelheid, bovenbouwsucces en
examencijfers) scoren we boven de normen van de
Inspectie van het Onderwijs.

Personeel en professionalisering Bedrijfsvoering

e In 2022 hadden we 160 medewerkers /114,1 fte e De financién zijn op orde (alle kengetallen zijn

(in 2021 was dit 153 medewerkers/ 111,3 fte).
Het ziekteverzuim is helaas gestegen tot 6,75%
(in 2021 was dit 4,3%), deels een uitloop van de

boven de signaleringswaarden van de Inspectie).
Het positieve resultaat over 2022 (meer dan
600k€) is grotendeels veroorzaakt door eenmalige

uitkeringen (zoals NPO, Onderwijsakkoord) die
nog worden besteed.

We hebben een ambitiedocument huisvesting
opgesteld als basis voor onze nieuwbouwplannen
We zijn met andere middelbare scholen, CHE in Rijswijk en Rotterdam. In Rotterdam zijn we al
en Driestar Educatief gestart als Christelijke gestart met het opstellen van een programma van
Opleidingsschool (COS). eisen.

coronacrisis.

We hebben een professionaliseringsplan
opgesteld met als ambitie onszelf verder te
ontwikkelen als ‘lerende school’.

Uitdagingen die vé6r ons liggen:

Samenwerking met basisscholen en verhoging instroom
Vernieuwde opzet van het flexonderwijs en toetsbeleid
Praktijkgericht leren in het vmbo en ook op de havo

Concept lerende school in combinatie met het werken in teams
Nieuwbouwplannen voor Rijswijk en Rotterdam

Heeft u nog vragen of wilt u meer informatie?
Neem contact op met onze adminstratie.



https://www.gsr.nl/wp-content/uploads/2022/11/GSR_schoolplan-22-26.pdf
https://www.gsr.nl/wp-content/uploads/2023/04/GSR-Schoolreglement.pdf
http://www.gsr.nl/cos
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